PREFEITURA MUNICIPAL DE CURITIBA

LEI COMPLEMENTAR N° 133

Dispbe sobre as hipbteses de aposentadoria
dos servidores publicos municipais, vinculados
ao Regime Préprio de Previdéncia Social -
RPPS, as regras permanentes e de transicao,
0s requisitos de concessédo e o célculo dos
proventos de aposentadoria, além dos
requisitos e calculo das pensdes por morte,
direito adquirido e pagamento de abono de
permanéncia.

A CAMARA MUNICIPAL DE CURITIBA, CAPITAL DO ESTADO DO PARANA, aprovou e eu, Prefeito
Municipal, sanciono a seguinte lei complementar:

Capitulo |
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° Esta Lei Complementar dispfe sobre as hip6teses de aposentadoria dos servidores publicos
municipais, vinculados ao Regime Proprio de Previdéncia Social-RPPS, as regras permanentes e de
transicao, os requisitos de concesséao e o calculo dos proventos de aposentadoria, além dos requisitos e
célculo das pensbes por morte que serdo pagas aos dependentes dos servidores, direito adquirido e
pagamento de abono de permanéncia.

Art. 2° O RPPS dos servidores titulares de cargos efetivos tera carater contributivo e solidario, mediante
contribuicdo do Municipio de Curitiba, autarquias, fundacdes de direito publico e Camara Municipal de
Curitiba e dos servidores ativos, aposentados e pensionistas, observados critérios que preservem o
equilibrio financeiro e atuarial.

Art. 3° S&o abrangidos pelo RPPS, cuja filiacdo é obrigatdria:

| - como segurados, os servidores publicos municipais ativos na data de publicacao desta lei e os que
vierem a ser investidos, todos titulares de cargo efetivo, com vinculo funcional estatutario, abrangida a
Administracdo Publica direta, autarquica e fundacional e a Camara Municipal de Curitiba;

Il - como beneficiarios:

a) os servidores estatutarios aposentados, na data da publicacdo desta lei e 0os que ulteriormente se
inativarem;

b) os pensionistas vinculados aos servidores referidos neste artigo.
§ 1° Enquadram-se, no conjunto dos segurados enunciados no caput, aqueles servidores que se
encontrem a disposi¢do, cedidos, licenciados, em afastamentos, em disponibilidade remunerada ou na

situacao prevista no art. 38 da Constituicao Federal.

§ 2° Os agentes publicos ndo enquadrados nas categorias referidas no caput, regidos pela legislacdo do
trabalho, temporarios de qualquer espécie, empregados publicos, agentes politicos e os comissionados
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sem vinculo efetivo com o Municipio, ndo poderdo, nem seus dependentes e pensionistas, vincular-se ao
RPPS.

Art. 4° O Instituto de Previdéncia dos Servidores do Municipio de Curitiba-IPMC € o unico responsavel
pela gestdo do RPPS, tendo por finalidade sua administracdo, gerenciamento e operacionalizacao,
incluindo a arrecadacao e gestao de recursos e fundos previdenciarios, a concessao, o pagamento e a
manutencao de beneficios previdenciarios.

§ 1° E vedada a existéncia de mais um RPPS no Municipio.

§ 2° Para fins de cumprimento do contido no caput deve ser fornecida ao IPMC, mensalmente, a base de
dados necesséria para a concesséo de beneficios previdenciarios.

Art. 5° Os beneficios previdenciarios do RPPS compreendem:

| - quanto aos servidores:

a) aposentadorias voluntarias:

1. regra geral permanente;

2. regra geral de aposentadoria especial;

3. regra geral de aposentadoria dos servidores com deficiéncia;
4. regra de transic&o por soma de pontos;

5. regra de transicdo com periodo adicional de contribuicéo e,
6. regra de transicao de aposentadoria especial

b) aposentadoria por incapacidade permanente.
c)aposentadoria compulsoria.

Il - quanto aos dependentes:

a) pensao por morte.

§ 1° S&o0 de responsabilidade do Municipio e ndo correrdo a conta do RPPS:

| - os afastamentos por incapacidade temporaria para o trabalho ou decorrente de licenca maternidade
ou paternidade;

Il - os beneficios assistenciais de salario-familia e auxilio-reclusdo ou quaisquer outros distintos dos
previstos no artigo anterior;

Il - 0 auxilio funeral para servidores ativos e aposentados.

§ 2° Devera ser realizado o repasse da contribuicdo previdenciaria patronal e a devida pelo servidor
durante os afastamentos previstos neste artigo e na legislacéo especifica.
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Capitulo Il

DAS HIPOTESES DE APOSENTADORIA DOS

SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAIS

Secéao |

Da regra geral permanente

Art. 6° O segurado sera aposentado desde que observados, cumulativamente, os seguintes requisitos:
| - 62 (sessenta e dois) anos de idade, se mulher, e 65 (sessenta e cinco) anos de idade, se homem;

Il - 25 (vinte e cinco) anos de contribuicdo, desde que cumprido o tempo minimo de 10 (dez) anos de
efetivo exercicio de servico publico; e

Il - 5 (cinco) anos no cargo efetivo em que for concedida a aposentadoria.

Paragrafo Unico. Os proventos das aposentadorias concedidas nos termos do disposto neste artigo serao
calculados conforme dispde o art. 15.

Art. 7° O segurado ocupante de cargo de professor serd aposentado desde que observados,
cumulativamente, os seguintes requisitos:

| - 57 (cinquenta e sete) anos de idade, se mulher, e 60 (sessenta) anos de idade, se homem,;

Il - 25 (vinte e cinco) anos de contribuicdo exclusivamente em efetivo exercicio das fungdes de
magistério na educacao infantil e no ensino fundamental e médio, desde que cumprido o tempo minimo
de 10 (dez) anos de efetivo exercicio de servico publico; e

Il - 5 (cinco) anos no cargo efetivo em que for concedida a aposentadoria.

§ 1° S&o consideradas funcdes de magistério as exercidas no desempenho das atividades de magistério
na educacdao infantil e no ensino fundamental e médio, em estabelecimentos de educacéo basica do

Municipio, em seus diversos niveis e modalidades.

§ 2° Os proventos das aposentadorias concedidas nos termos do disposto neste artigo serdo calculados
conforme dispde o art. 15.

Secao

Da regra geral de aposentadoria especial

Art. 8° O segurado cujas atividades sejam exercidas com efetiva exposi¢do a agentes quimicos, fisicos e
biologicos prejudiciais a salde, ou a associacao desses agentes, vedada a caracterizacdo por categoria
profissional ou ocupacédo, sera aposentado, observados, cumulativamente, 0s seguintes requisitos:

| - 60 (sessenta) anos de idade, para homens e mulheres;

Il - 25 (vinte e cinco) anos de efetiva exposicao e contribuicdo desde que cumprido o tempo minimo de
10 (dez) anos de efetivo exercicio de servigo publico e
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Il - 05 (cinco) anos no cargo efetivo em que for concedida a aposentadoria.

§ 1° A aposentadoria dos segurados de que trata o caput deste artigo observara adicionalmente as
condicBes e o0s requisitos estabelecidos para os segurados do Regime Geral de Previdéncia Social-
RGPS, naquilo em que néo conflitarem com as regras especificas aplicaveis ao RPPS e previstas nesta
Lei Complementar.

§2° E vedada a conversdo do tempo especial em comum, aplicando-se somente ao trabalho prestado até
5 de marco de 1997, em conformidade com o disposto na seguinte tabela:

Multiplicadores

Mulher Homem

1,20 1,40

§ 3° A efetiva exposicdo a agente prejudicial a salde configura-se quando, mesmo apoés a adoc¢do das
medidas de controle previstas na legislacdo, a nocividade ndo seja eliminada ou neutralizada.

§ 4° A concessao da aposentadoria especial prevista neste artigo dependera da comprovacéao, durante
0s periodos minimos exigidos:

| - do tempo de trabalho permanente, ndo ocasional nem intermitente; e
Il - da efetiva exposicdo do segurado a agentes quimicos, fisicos e biolégicos prejudiciais a saude ou a
associacao desses agentes.

§ 5% A caracteriza¢do e a comprovacao do tempo de atividade sob condi¢cBes especiais obedecerdo ao
disposto na legislacdo em vigor a época do exercicio das atribuicbes do segurado, e o previsto nesta Lei
Complementar.

§ 6° Nao seréa admitida a comprovacao de tempo de contribuicdo sob condigBes especiais por meio de
prova exclusivamente testemunhal ou com base no mero recebimento de adicionais ou gratificacdo pela
prestacéo de atividades insalubres, perigosas ou equivalente.

§ 7° A avaliacdo da presenga ou ndo dos agentes nocivos a saude mencionados no caput sera realizada
por servidores municipais designados ou contratados pelo Municipio.

§ 8° Para a comprovacao da atividade especial ndo serdo aceitos laudos relativos a atividades ou locais
diversos daqueles realizados pelo segurado, realizadas em 6rgdos publicos ou equipamentos municipais
diferentes daqueles em que o servidor atuou, ainda que as atribuicdes ou locais sejam similares.

8 9° Para os fins da concessao da aposentadoria prevista no caput considerar-se-4 como tempo de
contribuicdo exercido sob condi¢gbes especiais, somente licengas previstas na legislacdo municipal,
desde que:

| - haja recebimento de remuneracédo e desconto da contribuicdo previdenciaria devida ao IPMC; e
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Il - 0 segurado esteja exercendo atividade considerada especial ao tempo dessas ocorréncias.

§ 10 Os proventos das aposentadorias concedidas nos termos do disposto neste artigo serdo calculados
conforme disp8e o art. 15.

8 11 O segurado aposentado com base nesse artigo que retornar voluntariamente a qualquer atividade
especial terd o pagamento do seu beneficio previdenciario suspenso, a partir da data do retorno, ficando
responséavel pela devolucao dos valores pagos até a suspensao, ressalvados os cargos acumulaveis, na
forma do art. 37 da Constituicdo Federal.

Secéo Il

Da regra geral de aposentadoria dos servidores com deficiéncia

Art. 9° O segurado com deficiéncia sera aposentado conforme requisitos previstos no presente artigo.

§ 1° Para a aposentadoria do servidor com deficiéncia exclusivamente com base no tempo de
contribuicdo e grau da deficiéncia serdo observados, cumulativamente, 0s seguintes requisitos:

| - 25 (vinte e cinco) anos de tempo de contribuicdo, se homem, e 20 (vinte) anos, se mulher, no caso de
segurado com deficiéncia grave;

Il - 29 (vinte e nove) anos de tempo de contribuicdo, se homem, e 24 (vinte e quatro) anos, se mulher, no
caso de segurado com deficiéncia moderada;

Il - 33 (trinta e trés) anos de tempo de contribuicdo, se homem, e 28 (vinte e oito) anos, se mulher, no
caso de segurado com deficiéncia leve.

IV - 10 (dez) anos de efetivo exercicio no servi¢o publico;
V - 05 (cinco) anos no cargo efetivo em que for concedida a aposentadoria;

§ 2° Para a aposentadoria do segurado com deficiéncia por idade e tempo de contribuicdo seréo
observados, cumulativamente, 0s seguintes requisitos:

| - 60 (sessenta) anos de idade, se homem, e 55 (cinquenta e cinco) anos de idade, se mulher,
independentemente do grau de deficiéncia;

Il - tempo minimo de contribuicdo de 15 (quinze) anos e comprovada a existéncia de deficiéncia durante
igual periodo;

Il - 10 (dez) anos de efetivo exercicio no servico publico;

IV - 5 (cinco) anos no cargo efetivo em que for concedida a aposentadoria.

§ 3° A definicdo das deficiéncias como grave, moderada e leve, bem como a comprovacéo da condi¢do
de segurado com deficiéncia, para os fins desta Lei Complementar, sera médica e laboral e observara os
parametros definidos na Lei Complementar Federal n°® 142, de 8 de maio de 2013 e seu Regulamento.

§ 4° O deferimento da aposentadoria prevista neste artigo fica condicionado a prévia realizacao de

avaliacdo biopsicossocial por servidores municipais designados ou contratados pelo Municipio, na forma
da lei.
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8 5° A existéncia de deficiéncia anterior a data da vigéncia desta Lei Complementar devera ser
certificada, inclusive quanto ao seu grau, por ocasido da primeira avaliagdo, sendo obrigatoria a fixagédo
da data provavel do inicio da deficiéncia.

§ 6° A comprovagdo de tempo de contribuicdo na condi¢cdo de segurado com deficiéncia em periodo
anterior a entrada em vigor desta Lei Complementar ndo sera admitida por meio de prova
exclusivamente testemunhal.

§ 7° A reducédo do tempo de contribuicdo prevista nesse artigo nao serd acumulada com a reducao
assegurada aos casos de atividades exercidas sob condicdes especiais que prejudiquem a saude.

§ 8° Os proventos das aposentadorias concedidas nos termos do disposto neste artigo serdo calculados
conforme dispde o art. 15, observado o contido nos 8§ 5° e § 6°, inciso lll, daquele artigo.

§ 9° Aplica-se, adicionalmente ao disposto no presente artigo, os termos da Lei Complementar Federal n°
142, de 2013 e seu Regulamento.

Secéo IV

Da regra de transicdo por soma de pontos

Art. 10. Assegurado o direito de opcao a aposentadoria pelas demais regras dispostas na presente Lei
Complementar, o segurado que tenha ingressado no servi¢o publico em cargo efetivo até a data de
entrada em vigor desta Lei Complementar, podera se aposentar voluntariamente, quando preencher,

cumulativamente, 0s seguintes requisitos minimos:

| - 56 (cinquenta e seis) anos de idade, se mulher, e 61 (sessenta e um) anos de idade, se homem,
observado o disposto no § 1°;

Il - 30 (trinta) anos de contribuicdo, se mulher, e 35 (trinta e cinco) anos de contribuicdo, se homem;
Il - 20 (vinte) anos de efetivo exercicio no servigo publico;
IV - 5 (cinco) anos no cargo efetivo em que for concedida a aposentadoria; e

V - somatdério da idade e do tempo de contribuicdo, incluidas as fracdes, equivalentes a 88 (oitenta e
oito) pontos, se mulher, e 98 (noventa e oito) pontos, se homem, observado o disposto nos 88 2° e 3°.

§ 1° A partir de 1° de janeiro de 2023, a idade minima a que se refere o inciso | do caput seré elevada
para 57 (cinquenta e sete) anos de idade, se mulher, e 62 (sessenta e dois) anos de idade, se homem.

§ 2° A partir de 1° de janeiro de 2023, a pontuacédo a que se refere o inciso V do caput sera acrescida a
cada ano de 1 (um) ponto, até atingir o limite de 100 (cem) pontos, se mulher, e de 105 (cento e cinco)
pontos, se homem.

§ 3° A idade e o tempo de contribuicdo serdo apurados em dias para o calculo do somatério de pontos a
gue se referem o inciso V do caput e o § 2° deste artigo.

8 4° Para o segurado ocupante do cargo de professor que comprovar exclusivamente tempo de efetivo
exercicio das fungbes de magistério na educacgdo infantil e no ensino fundamental e médio, nos termos
expressos no § 1° do art. 7° desta lei, os requisitos de idade e de tempo de contribuicdo de que tratam os
incisos | e 1l do caput seréo:
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| - 51 (cinquenta e um) anos de idade, se mulher, e 56 (cinquenta e seis) anos de idade, se homem;
Il - 25 (vinte e cinco) anos de contribuicdo, se mulher, e 30 (trinta) anos de contribuicdo, se homem; e

Il - 52 (cinquenta e dois) anos de idade, se mulher, e 57 (cinquenta e sete) anos de idade, se homem, a
partir de 1° de janeiro de 2023.

§ 5° Para o segurado a que se refere o § 4°, o somatorio da idade e do tempo de contribuicdo de que
trata o inciso V do caput, incluidas as fragdes, sera equivalente a:

| - 83 (oitenta e trés) pontos, se mulher, e 93 (noventa e trés), se homem; e

Il - a partir de 1° de janeiro de 2023, sera aplicado o acréscimo de 1 (um) ponto, até atingir o limite de 92
(noventa e dois) pontos, se mulher, e de 100 (cem) pontos, se homem.

§ 6° Os proventos das aposentadorias concedidas nos termos do disposto neste artigo corresponderao:

| - & totalidade da remuneracéo do segurado no cargo efetivo em que for concedida a aposentadoria e a
gratificacéo especial formada pela proporcionalidade das verbas de natureza transitoria sobre as quais
incidiu contribuicdo previdenciaria, observado o disposto no art. 17, para o servidor publico que tenha
ingressado no servigo publico em cargo efetivo até 31 de dezembro de 2003 e que nao tenha feito a
opcao para o Regime de Previdéncia Complementar de que tratam os 88 14 a 16 do art. 40 da
Constituicdo Federal, desde que tenha, ho minimo, 62 anos de idade, se mulher, e 65 anos de idade, se
homem, ou para os ocupantes de cargo de professor de que trata o § 4°, que tenham no minimo 57 anos
de idade, se mulher, e 60 anos de idade, se homem.

Il - para o servidor publico ndo contemplado no inciso | o célculo da aposentadoria sera realizado com
base no que dispde o art. 15.

Secao V

Da regra de transicdo com adicional de tempo de contribuig&do

Art. 11. Assegurado o direito de op¢do a aposentadoria pelas demais regras dispostas na presente lei, o
segurado que tenha ingressado no servi¢co publico em cargo efetivo até a data de entrada em vigor desta
Lei Complementar, podera se aposentar voluntariamente pela regra do periodo adicional de tempo de
contribuicdo quando preencher, cumulativamente, os seguintes requisitos:

| - 57 (cinquenta e sete) anos de idade, se mulher, e 60 (sessenta) anos de idade, se homem,;

Il - 30 (trinta) anos de contribuicdo, se mulher, e 35 (trinta e cinco) anos de contribuicdo, se homem;

Il - 20 (vinte) anos de efetivo exercicio no servigo publico e 5 (cinco) anos no cargo efetivo em que for
concedida a aposentadoria;

IV - periodo adicional de contribuicdo correspondente ao tempo que, na data de entrada em vigor desta
Lei Complementar, faltaria para atingir o tempo minimo de contribuicdo referido no inciso Il.

§ 1° Para o professor que comprovar exclusivamente tempo de efetivo exercicio das funcdes de
magistério na educacdo infantil, no ensino fundamental ou médio, nos termos expressos no § 1° do art.
7° serdo reduzidos, para ambos 0s sexos, 0s requisitos de idade e de tempo de contribuicdo em 5 (cinco)
anos.
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§ 2° Os proventos das aposentadorias concedidas nos termos do disposto neste artigo corresponderéo:

| - a totalidade da remuneracéo do segurado no cargo efetivo em que for concedida a aposentadoria e a
gratificacdo especial formada pela proporcionalidade das verbas de natureza transitéria sobre as quais
incidiu contribuicdo previdenciaria, observado o disposto no art. 17, para o servidor publico que tenha
ingressado no servico publico em cargo efetivo até 31 de dezembro de 2003 e que nédo tenha feito a
opcao para o regime de previdéncia complementar de que tratam os 8814 a 16 do art. 40 da Constituicdo
Federal;

Il - Para o servidor publico ndo contemplado no inciso | o calculo da aposentadoria sera realizado com
base no que dispbe o art. 15.

Secéao VI
Da regra de transicdo de aposentadoria especial

Art. 12 Assegurado o direito de op¢éo a aposentadoria pelas demais regras dispostas na presente lei, o
segurado que tenha ingressado no servi¢co publico em cargo efetivo até a data de entrada em vigor desta
Lei Complementar, cujas atividades tenham sido exercidas com efetiva exposicdo a agentes nocivos
guimicos, fisicos e biol6gicos prejudiciais a saude, ou associacdo desses agentes, vedada a
caracterizacao por categoria profissional ou ocupacao, serd aposentado, desde que cumpridos,

cumulativamente:

| - o tempo minimo de 20 (vinte) anos de efetivo exercicio no servigo publico;
Il - o tempo minimo de 25 (vinte e cinco) anos de efetiva exposi¢ao;

Il - 5 (cinco) anos no cargo efetivo em que for concedida a aposentadoria; e

IV - total da soma resultante da sua idade, do tempo de contribuicdo e do tempo de efetiva exposicéo
forem, respectivamente, de 86 (oitenta e seis) pontos.

§ 1° A idade e o tempo de contribuicdo serdo apurados em dias para o calculo do somatdrio de pontos a
que se refere o caput.

§ 2° Aplicam-se as aposentadorias previstas no caput as disposi¢cdes expressas nos paragrafos do art. 8°
desta lei.

§ 3° Os proventos das aposentadorias concedidas nos termos do disposto neste artigo serdo calculados
conforme dispde o art. 15.

8§ 4° O segurado aposentado com base neste artigo que retornar voluntariamente a qualquer atividade
especial terd o pagamento do seu beneficio previdenciario suspenso, a partir da data do retorno, ficando
responséavel pela devolucao dos valores pagos até a suspensao, ressalvados os cargos acumulaveis, na
forma do art. 37 da Constituicdo Federal.

Secéo VIl
Da aposentadoria por incapacidade permanente
Art. 13. O segurado sera aposentado por incapacidade permanente para o trabalho, no cargo em que

estiver investido, quando insuscetivel de readaptacao, hipdtese em que serd obrigatéria a realizacdo de
avaliacdes periddicas, na forma da lei municipal, para verificar a continuidade das condi¢cdes que
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ensejaram a concessédo da aposentadoria.

§ 1° A avaliacdo médico-pericial necessaria para a concessao da aposentadoria descrita no caput sera
realizada por servidores municipais designados ou contratados pelo Municipio, na forma da lei.

§ 2° Caso verificado que ndo mais subsistem as condicdes que ensejaram a concessao da
aposentadoria descrita no caput o servidor seré revertido no cargo em que foi aposentado.

§ 3° Ao atingir a idade de 60 anos a aposentadoria por incapacidade torna-se irreversivel.

§ 4° O segurado aposentado com base neste artigo que retornar voluntariamente a qualquer atividade
laboral remunerada tera sua aposentadoria cancelada, mediante avaliacdo médico-pericial prévia, a qual
indicara a possibilidade do retorno ao exercicio das atribuicbes do cargo ou de readaptacao, observado o
contido no paragrafo anterior.

§ 5° Serdo considerados indevidos os proventos recebidos de ma-fé durante a atividade laboral de que
trata o paragrafo anterior, que deverao ser ressarcidos ao IPMC, ap6s garantia da ampla defesa e do
contraditério em procedimento préprio, sem prejuizo das san¢cdes penais e administrativas a que o
servidor estara sujeito.

§ 6° Os proventos das aposentadorias concedidas nos termos do disposto neste artigo serdo calculados
conforme dispde o art. 15.

8 7° Aplica-se o contido no caput e 88 1° a 5° as aposentadorias por invalidez concedidas pelo IPMC até
a data da publicac&o desta Lei Complementar.

Secéao VIl
Da aposentadoria compulsoéria

Art. 14. O segurado sera aposentado compulsoriamente, nos termos do art. 40, § 1°, inciso Il, da
Constituicado Federal.

§ 1° O segurado deixara o exercicio das funcbes do cargo no dia em que atingir a idade limite para a
aposentadoria compulséria, devendo o ato de aposentadoria produzir efeitos a partir daquela data.

§ 2° Os proventos das aposentadorias concedidas nos termos do disposto neste artigo seréo calculados
conforme disp6e o art. 15.

Capitulo 1l

DO CALCULO, DA COMPOSICAO E DO

REAJUSTE DOS PROVENTOS DE APOSENTADORIA
Secdao |

Do célculo, da composicao e do reajuste dos proventos calculados com base na média aritmética
simples

Art. 15. O calculo das aposentadorias a que se referem os arts. 6°, 7°, 8°, 9° e 10, § 6°, inciso Il, art. 11, §
2°, inciso Il, arts. 12, 13 e 14, desta lei, utilizara a média aritmética simples dos salarios de contribuicao e
das remuneracdes adotados como base para as contribuicbes aos regimes de previdéncia a que o



PREFEITURA MUNICIPAL DE CURITIBA

segurado esteve vinculado, ou como base para contribuicbes decorrentes das atividades militares de que
tratam os arts, 42 e 142 da Constituicdo Federal, atualizadas monetariamente, correspondentes a 100%
(cem por cento) do periodo contributivo, desde a competéncia de julho de 1994 ou desde o inicio da
contribuicdo, se posterior aguela competéncia, observado o contido neste artigo.

8 1° As remuneracfes consideradas no calculo do valor inicial dos proventos ndo poderado ser inferiores
ao salario-minimo nacional e, quanto aos meses em que o segurado esteve vinculado ao regime de
previdéncia complementar ndo poderdo ser superiores ao valor maximo do salario de contribuicdo do
RGPS e terdo os seus valores atualizados més a més de acordo com a variacao integral do indice fixado
para a atualizacéo dos salarios-de-contribuicdo considerados no célculo dos beneficios do RGPS.

§ 2° O resultado do provento de aposentadoria sera limitado ao valor maximo do salario de contribuicéo
do RGPS para o segurado que ingressou no servigo publico, em cargo efetivo, apds a implanta¢éo do
regime de previdéncia complementar ou que tenha exercido a op¢cédo ou migragédo correspondentes, nos
termos do disposto nos 88 14 a 16 do art. 40 da Constituicdo Federal.

§ 3° O calculo da média a que se refere o caput, para o segurado que ingressou no servigo publico em
cargo efetivo antes da opc¢do ou migracdo para o regime de previdéncia complementar, utilizara a
totalidade dos salérios de contribuicdo e das remunera¢des adotados como base para as contribuicoes
aos regimes de previdéncia a que o segurado esteve vinculado, ou como base para contribuicées
decorrentes das atividades militares de que tratam os arts. 42 e 142 da Constituicdo Federal, para o
periodo contributivo antes da op¢cédo ou migracao.

8 4° O valor dos proventos de aposentadoria apurado na forma deste artigo correspondera a 60%
(sessenta por cento) do resultado da média aritmética simples, com acréscimo de 2% (dois por cento)
para cada ano que exceder o tempo de 20 (vinte) anos de contribuicéo.

§ 5° O valor dos proventos da aposentadoria prevista no art. 9°, 8 2° e seus incisos, sera apurado pela
média aritmética simples definida no caput e paragrafos anteriores e, correspondera a 70% (setenta por
cento) dessa média aritmética com acréscimo de 1% (um por cento) por grupo de cada 12 (doze)
contribuicbes mensais.

§ 6° O valor dos proventos da aposentadoria correspondera a 100% (cem por cento) do resultado da
meédia aritmética simples definida na forma prevista no caput, ndo se aplicando o disposto no § 4°, nas
seguintes situacoes:

| - no caso de aposentadoria por incapacidade permanente, prevista no art. 13, quando decorrente de
acidente de trabalho, doenca profissional ou de doenca do trabalho, devidamente reconhecidas e
atestadas por laudo médico pericial lavrado por servidores municipais designados ou contratados pelo
Municipio, na forma da lei;

Il - no caso de aposentadoria prevista no art. 11°, § 2°, inciso Il; e
Il - no caso de aposentadoria prevista art. 92, § 1° e seus incisos.

§ 7° Para a adocédo do calculo previsto no inciso | do paragrafo anterior devera ser comprovado 0 nexo
causal entre a doenca profissional ou do trabalho ou o acidente de trabalho e o exercicio das atribuicdes
do cargo em que sera concedida a aposentadoria por incapacidade permanente.

§ 8° No caso de aposentadoria compulsoéria, prevista no art. 14, os proventos de aposentadoria
corresponderdo ao resultado do tempo de contribuigéo dividido por 20 (vinte), limitado a 1 (um) inteiro,
multiplicado pelo valor apurado na forma prevista no caput e no 8§ 4°, ressalvado o caso de cumprimento
de requisitos para aposentadoria que resulte em situacdo mais favoravel.

10



PREFEITURA MUNICIPAL DE CURITIBA

§ 9° Os valores das remuneracgdes a serem utilizadas no calculo de que trata este artigo serdo
comprovados mediante documento fornecido pelos 6rgédos e entidades gestoras dos regimes de
previdéncia aos quais o segurado esteve vinculado ou pelo 6rgao gestor de periodo decorrente das
atividades militares de que tratam os arts. 42 e 142 da Constituicdo Federal.

§ 10. Poderédo ser excluidas da média, até o limite de 20% (vinte por cento) das contribuicdes
mencionadas no caput, que resultem em reducédo do valor do beneficio, desde que mantido o tempo
minimo de contribuicdo exigido, vedada a utilizacdo do tempo excluido para qualquer finalidade, inclusive
para o acréscimo a que se referem os 88 4° e 5°, para a averbag&o em outro regime previdenciario ou
para a obtencao dos proventos de inatividade das atividades de que tratam os arts. 42 e 142 da
Constituicdo Federal.

§ 11. Aplica-se o contido no paragrafo anterior apenas para servidores titulares de cargo efetivo no
Municipio de Curitiba, autarquias e fundacdes de direito publico e Camara Municipal de Curitiba ativos na
data de publicacdo desta lei.

Art. 16 Os proventos de aposentadorias concedidos em conformidade com o disposto no art. 15 ndo
serdo inferiores ao valor do salario-minimo nacional e serdo reajustados nos termos estabelecidos em lei
municipal.

Secao

Do célculo, da composicdo e do reajuste dos proventos calculados com base na remuneragdo e na
proporcionalidade das verbas de natureza transitoria

Art. 17. Nas aposentadorias a que se referem o art. 10, 8 6°, inciso I, e o art. 11, 8§ 2°, inciso |, o provento
de aposentadoria sera composto da totalidade da remuneracédo do segurado no cargo efetivo em que for
concedida a aposentadoria acrescido da gratificacdo especial formada pela proporcionalidade das verbas
de natureza transitéria sobre as quais incidiram contribuigcdo previdenciéria para o RPPS de Curitiba.

Paragrafo unico. Considera-se remuneracdo do segurado no cargo efetivo o valor constituido pelo
subsidio, pelo vencimento e pelas vantagens pecuniarias permanentes do cargo, acrescidos dos
adicionais de carater individual e das vantagens pessoais permanentes estabelecidos na legislacao
municipal.

Art. 18. Os proventos de aposentadorias calculados com base no art. 17 ndo seréo inferiores ao valor do
salario-minimo nacional e serdo revistos e reajustados na mesma propor¢cdo e na mesma data em que
se modificar a remuneracdo dos servidores em atividade, sendo também estendidos quaisquer
beneficios ou vantagens, posteriormente concedidos aos servidores em atividade, inclusive os
decorrentes da transformacao ou reclassificacdo do cargo ou funcdo em que se deu a aposentadoria.

Art. 19. Aplicam-se as disposi¢cOes da Lei n° 10.817, de 28 de outubro de 2003 no célculo das
aposentadorias de que tratam os arts. 17 e 18 desta lei, adotando-se no divisor dos calculos das verbas
transitérias o tempo total da regra utilizada para a concessao de aposentadoria do servidor, limitado a
480 (quatrocentos e oitenta) meses.

Capitulo IV

DAS PENSOES POR MORTE
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Secéao |

Dos beneficiarios

Art. 20 S&o beneficiarios das pensfes por morte do servidor ativo ou aposentado:

| - 0 cbnjuge;

Il - o cénjuge divorciado ou separado judicialmente ou de fato, com percepcao de pensao alimenticia
estabelecida judicial ou extrajudicialmente, nos termos da lei, observado o contido no § 11 deste artigo e
no art. 25 desta lei;

lll - o companheiro ou companheira que comprove unido estavel;

IV - o filho de qualquer condicdo que atenda a um dos seguintes requisitos, observado o contido no §7°:
a) seja menor de 21 (vinte e um) anos e ndo emancipado;

b) seja invalido ou incapaz;

c) tenha deficiéncia mental, intelectual ou grave.

V - a mée ou o pai que comprovem dependéncia econdmica do servidor; e

VI - o irméo, enteado ou menor tutelado, que comprove dependéncia econémica do servidor e atenda a
um dos requisitos previstos no inciso IV e desde que menor de 21 (vinte e um) anos e seja solteiro.

§ 1° A concessao de pensado por morte aos beneficiarios de que tratam os incisos | a IV do caput exclui
os beneficiarios referidos nos incisos V e VI.

§ 2° A concessdo de pensdo por morte a um dos beneficiarios de que trata o inciso V do caput exclui o
outro ali previsto e, também, os demais beneficiarios referidos no inciso VI.

§ 3° A concesséo de pensado por morte a um dos beneficiarios de que trata o inciso VI do caput exclui os
outros ali previstos.

§ 4° A presenca da invalidez, incapacidade ou deficiéncia do dependente, nos termos dos incisos IV e VI,
deve remontar a data anterior ao 6bito do servidor, independentemente da idade quanto ao filho do
servidor, devendo ser reconhecida por meio de avaliagdo médico pericial ou biopsicossocial, podendo
ser realizada por servidores municipais designados ou contratados pelo Municipio, na forma da lei.

8§ 5° A critério do IPMC, o beneficiario de pensdo por morte cuja preservacao seja motivada por invalidez,
por incapacidade ou por deficiéncia, poderd ser convocado a qualquer momento para avaliagdo das
referidas condicdes.

§ 6° O beneficiario que ndo atender & convocacao de que trata o § 5° deste artigo ter4 o beneficio
suspenso, observado o disposto hos incisos | e || do caput do art. 95 da Lei Federal n® 13.146, de 6 de
julho de 2015.

§ 7° As pessoas mencionadas nos incisos IV, alineas "b" e "c", V e VI do caput somente receberao
pensdo por morte se:
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| - ndo possuirem recursos ou renda;

Il - estiverem sob a dependéncia, sustento do servidor e convivéncia sob o mesmo teto;

Il - ndo forem credores de alimentos;

IV - ndo receberem beneficio previdenciario do Municipio ou de outro Regime de Previdéncia.

§ 8° S&o consideradas pessoas sem recursos, para os fins desta lei, aguelas cujos rendimentos brutos
mensais ndo sejam superiores ao salario-minimo nacional vigente.

8 9° A condicao legal de dependente sera verificada na data do 6ébito do servidor, observados os critérios
de comprovacao de dependéncia econdmica, fixados nesta Lei Complementar, no Regulamento do
Plano de Beneficios e demais legislacdes aplicaveis.

§ 10. A dependéncia econdmica superveniente ao 6bito do servidor ndo acarretara direito & penséo por
morte.

§ 11. A separacao de fato seré considerada perda da qualidade de pensionista, desde que o conjuge ou
companheiro do servidor falecido ndo seja credor de alimentos, observando-se o contido no art. 25.

§ 12. Ainvalidez, a incapacidade, a deficiéncia intelectual, mental ou grave, bem como a alteracdo das
condi¢cdes quanto aos dependentes, supervenientes a morte do servidor, ndo dardo origem a qualquer
direito & pensdo por morte.

Art. 21. A penséo por morte sera devida aos beneficiarios previstos no artigo anterior, a contar da data:

| - do ébito do servidor, aposentado ou nao, para os filhos menores de 16 (dezesseis) anos ou incapazes
e, para os requerimentos efetivados em até 90 (noventa) dias ap6s o 6bito, em relacdo aos demais
dependentes;

Il - da data do requerimento, quando efetivada apds o prazo previsto no inciso | do caput deste artigo; ou
Il - da data estabelecida na decisao judicial, na hipétese de morte presumida.

8 1° A concesséo da pensdo por morte nao serd protelada pela falta de habilitacdo de outro possivel
beneficiario e a habilitacdo posterior, que importe em exclusdo ou inclusdo de outro beneficiario.

§ 2° Ajuizada a agdo para reconhecimento da condigdo de beneficiario, este podera requerer a sua
habilitac&o provisoria a pensdo por morte, exclusivamente para fins de rateio dos valores com outros
beneficiarios, vedado o pagamento da respectiva cota até o transito em julgado da acao, ressalvada a
existéncia de deciséo judicial em contrério.

§ 3° Nas situacdes previstas nos paragrafos anteriores o IPMC poderéa proceder de oficio a habilitacdo
excepcional da pensdo por morte, apenas para efeitos de rateio, descontando-se os valores referentes a
esta habilitacdo das demais cotas, vedado o pagamento da respectiva cota até o transito em julgado da
acao ou decisdo administrativo irrecorrivel, ressalvada a existéncia de decisao judicial em contrario.

§ 4° Julgada improcedente a acao prevista nos 88 2° e 3° deste artigo, o valor retido sera pago de forma
proporcional aos demais beneficiarios, de acordo com as suas cotas e o tempo de duracdo de suas
pensdes por morte.
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§ 5° Em qualquer hipotese, fica assegurada ao IPMC a cobranca dos valores indevidamente pagos em
funcd@o de nova habilitacdo, podendo inscrever seus créditos em divida ativa.

Secdao Il

Da perda do direito a pensao por morte, da penséo provisGria por morte presumida, e da perda da
qualidade de pensionista

Art. 22. Sera concedida pensao provisoria por morte presumida do servidor, nos seguintes casos:
| - declaracao de auséncia, pela autoridade judiciaria competente;

Il - desaparecimento em desabamento, inundacao, incéndio ou acidente néo caracterizado como em
servico;

Il - desaparecimento no desempenho das atribuigcdes do cargo.

Paragrafo Unico. A pensdao proviséria sera transformada em vitalicia ou temporaria, conforme o caso,
decorridos 5 (cinco) anos de sua vigéncia, ressalvado o eventual reaparecimento do servidor, hipétese
em que o beneficio ser4 automaticamente cancelado.

Art. 23. Perde o direito a penséo por morte:

| - apds o transito em julgado, o beneficiario condenado como autor, coautor ou participe, pela pratica de
crime de que tenha dolosamente resultado a morte do servidor;

Il - 0 cbnjuge, o companheiro ou a companheira se comprovada, a qualquer tempo, simulacdo ou fraude
no casamento ou na unido estavel, ou a formalizacdo desses com o fim exclusivo de constituir penséo
por morte, apuradas em processo administrativo no qual sera assegurado o direito ao contraditério e a
ampla defesa.

Art. 24. Acarreta perda da qualidade de pensionista, cessando o pagamento da penséo por morte:

| - o seu falecimento;

Il - a anulacdo do casamento, quando a decisao ocorrer apds a concessao da pensdo por morte ao
cbnjuge;

Il - a cessacdo da invalidez, em se tratando de beneficiario invalido, ou o afastamento da deficiéncia, em
se tratando de beneficiario com deficiéncia, respeitados os periodos minimos decorrentes da aplicacao
das alineas "a", "b" e "c" do inciso VIl do caput deste artigo;

IV - o implemento da idade de 21 (vinte e um) anos pelo filho, irmé&o, enteado ou menor tutelado;

V - arendncia expressa,

VI - a cassacao da aposentadoria do segurado, gerador da penséo por morte; e

VIl - em relagdo aos beneficiarios de que tratam os incisos | a lll do caput do art. 20:

a) o decurso de 4 (quatro) meses, se 0 6bito ocorrer sem que o servidor tenha vertido 18 (dezoito)

contribuicdes mensais, independentemente da idade do cénjuge, ex-cénjuge, companheiro,
companheira, ex-companheiro ou ex-companheira ou da duracdo do casamento ou unido estavel,
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b) o decurso de 4 (quatro) meses se 0 casamento ou a unido estavel tiverem sido iniciados em menos de
2 (dois) anos antes do 6bito do servidor;

¢) o decurso dos seguintes periodos, estabelecidos de acordo com a idade do pensionista na data de
Obito do servidor, depois de vertidas 18 (dezoito) contribuicdes mensais e pelo menos 2 (dois) anos apds
0 inicio do casamento ou da unido estavel:

1. 03 (trés) anos, com menos de 22 (vinte e dois) anos de idade;

2. 06 (seis) anos, entre 22 (vinte e dois) e 27 (vinte e sete) anos de idade;

3. 10 (dez) anos, entre 28 (vinte e oito) e 30 (trinta) anos de idade;

4. 15 (quinze) anos, entre 31 (trinta e um) e 41 (quarenta e um) anos de idade;

5. 20 (vinte) anos, entre 42 (quarenta e dois) e 44 (quarenta e quatro) anos de idade;
6. vitalicia, com 45 (quarenta e cinco) ou mais anos de idade.

VIII - a deciséo judicial que assim o definir.

§ 1° Nao serédo aplicados os prazos previstos na alinea "c" do inciso VIl ou a regra contida no inciso IlI,
ambos do caput, se o 6bito do servidor ativo decorrer de acidente de qualquer natureza ou de doenca
profissional ou do trabalho, independentemente do recolhimento de 18 (dezoito) contribuicbes mensais
ou da comprovacao de 2 (dois) anos de casamento ou de unido estavel, devendo ser provado 0 nexo
causal entre a doenca profissional ou do trabalho ou o acidente de trabalho e o exercicio das atribui¢cdes
do cargo.

8§ 2° Fica autorizada a alteracdo das idades previstas no inciso VIl do caput sempre que as idades dos
pensionistas dos segurados do RGPS modificarem, em conformidade com o contido no art. 77, 8 2°-B da
Lei Federal n® 8.213, de 24 de julho de 1991, inserido pela Lei Federal n® 13.135, de 17 de junho de
2015, por meio de ato do Chefe do Poder Executivo municipal.

§ 3° O tempo de contribuicdo ao RPPS, ao RGPS ou ao regime militar de que tratam os arts. 42 e 142 da
Constituicdo Federal, sera considerado na contagem das 18 (dezoito) contribuicbes mensais referidas
nas alineas "a" e "c" do inciso VIl do caput, desde que devidamente averbado no acervo funcional do
servidor antes do seu obito.

Art. 25. Na hipétese de o servidor falecido estar, na data de seu falecimento, obrigado por determinacao
judicial ou extrajudicial por instrumento publico a pagar alimentos temporéarios a ex-cénjuge, ex-
companheiro ou ex-companheira, o valor da pensao por morte sera equivalente ao mesmo percentual
pago a titulo de penséo alimenticia, e sera calculado sobre o valor que servird de base de distribuicdo
das cotas da pensao por morte.

§ 1° Se a pensao alimenticia foi fixada em valor, e ndo em percentual, ele sera convertido em percentual,
para ser calculado sobre o valor que servira de base de distribuicdo das cotas da penséo por morte.

§ 2° Em qualquer hipétese prevista nesse artigo a pensado por morte nao tera valor de cota superior a
cota dos demais beneficiarios, concorrendo o pensionista em condi¢des de igualdade.

§ 3° O tempo de duracédo do pagamento da pensdo por morte sera igual ao previsto para o conjuge ou
companheiro, conforme disposto no inciso VIl do art. 24, salvo estipulacdo diversa em deciséo judicial.
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Art. 26. O acordo judicial de alimentos ou o acordo de recebimento da pensdo por morte previdenciaria
realizado com o Espdlio do servidor ndo seréo suficientes por si s para a comprovacao da unido estavel
para efeito de pagamento de pensdo por morte, devendo a existéncia anterior da unido estavel ser
comprovada na forma da lei.

Paragrafo Unico. Para efeitos dessa Lei Complementar, a unido estavel de que trata o § 3° do art. 226 da
Constituicdo Federal somente sera reconhecida quando configurada a convivéncia publica, continua e
duradoura, estabelecida com o objetivo de constituir familia.

Secéo Il
Do calculo e dos reajustes das pensdes

Art. 27 A penséo por morte sera equivalente a uma cota familiar de 50% (cinquenta por cento) acrescida
de cotas de 10% (dez por cento) por beneficiario, até o maximo de 100% (cem por cento), calculada
sobre o valor da aposentadoria ou, no caso de falecimento em atividade, do valor de 100% (cem por
cento) do resultado da média aritmética simples definida na forma prevista no caput do art. 15, na data
do 6bito, observado o direito adquirido a aposentadoria do servidor que falecer em atividade.

§ 1° O pagamento da cota parte da pensdo por morte cessara nas hipéteses previstas nesta Lei
Complementar e ndo seré revertida aos demais beneficiarios, preservado o valor equivalente a 100%
(cem por cento) da penséo por morte quando o numero de beneficidrios remanescentes for igual ou
superior a cinco.

§ 2° Na hipotese de existir, entre os dependentes, beneficiario invalido ou com deficiéncia intelectual,
mental ou grave, o valor da penséo por morte que sera dividida em cotas para todos os dependentes,
seré calculada da seguinte forma:

| - 100% (cem por cento) da aposentadoria recebida pelo servidor ou daquela a que teria direito se fosse
aposentado por incapacidade permanente na data do Gbito, até o limite maximo de beneficios do RGPS;
e

Il - uma cota familiar de 50% (cinquenta por cento) acrescida de cotas de 10% (dez por cento) por
beneficiario, até o maximo de 100% (cem por cento), para o valor que supere o limite maximo de
beneficios do RGPS.

§ 3° Quando nédo houver mais dependente invalido ou com deficiéncia intelectual, mental ou grave, o
valor da pensao sera recalculado na forma do disposto no caput e no § 1°, deste artigo.

§ 4° Para o segurado abrangido pelo regime de previdéncia complementar o resultado do célculo da
pensao por morte devera observar o limite estabelecido para os beneficios do RGPS.

Art. 28. As pensfes por morte serdo reajustadas nos termos estabelecidos em lei municipal.

Art. 29. Os critérios e requisitos exigidos para a concessao da penséo por morte nesta Lei Complementar
serdo averiguados no momento do fato gerador da pensao, que é a data do 6bito do servidor ativo ou
aposentado.

Paragrafo Unico. Se o servidor tiver cumprido todos os requisitos para aposentadoria voluntéaria e falecer
em atividade antes de concedido esse beneficio, o calculo da pensao tera por base no provento a que
faria jus, em respeito ao principio do direito adquirido.
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Capitulo V

DO DIREITO ADQUIRIDO

Art. 30. Ressalvado o direito de opcao pelas regras de aposentadorias previstas nesta Lei
Complementar, é assegurada a concessao de aposentadoria aos segurados vinculados ao RPPS e de
pensdo por morte aos seus beneficiarios, a qualquer tempo, desde que tenham cumprido todos os
requisitos para obtencao desses beneficios previdenciarios até a data de entrada em vigor desta Lei
Complementar, observados os critérios da legislacdo vigente na data em que foram atendidos os
requisitos para a concessao de aposentadoria ou pensao morte.

8 1° A pensdo por morte sera concedida, calculada e reajustada pela legislacdo vigente na data do 6bito
do servidor instituidor da penséo.

§ 2° Os proventos de aposentadoria serdo calculados e reajustados de acordo com a legislagéo vigente
na data em gque foram atendidos os requisitos nela estabelecidos para sua concessao.

§ 3° E assegurado o direito ao recebimento do provento de aposentadoria mais favoravel, desde que
tenham sido implementados todos 0s requisitos para a sua concessao.

Capitulo VI
DO ABONO DE PERMANENCIA

Art. 31. Nos termos do § 19 do art. 40 da Constituicdo Federal, ao segurado que tenha completado as
exigéncias para a aposentadoria voluntaria e optar por permanecer em atividade, serd pago um abono
de permanéncia, que correspondera a 100% (cem por cento) do valor da sua contribuicao previdenciaria
até completar a idade para aposentadoria compulsoria.

Capitulo VII
DO CUSTEIO DO PLANO DE BENEFICIOS DO RPPS

Art. 32. Para observancia do equilibrio financeiro e atuarial do RPPS, a avaliacdo atuarial devera indicar
0 plano de custeio necessario para a cobertura do custo normal e do custo suplementar do plano de
beneficios do RPPS, sendo que:

| - custo normal é o valor correspondente as necessidades de custeio do plano de beneficios do RPPS,
atuarialmente calculadas, conforme os regimes financeiros adotados, referentes a periodos
compreendidos entre a data da avaliacdo e a data de inicio dos beneficios.

Il - custo suplementar é o valor correspondente as necessidades de custeio, atuarialmente calculadas,
destinado a cobertura do tempo de servi¢co passado, ao equacionamento de déficit gerados pela
auséncia ou insuficiéncia de aliquotas de contribuicdo, inadequacdo das bases técnicas ou outras
causas que ocasionaram a insuficiéncia de ativos necessarios a cobertura das provisdes matematicas
previdenciarias, de responsabilidade de todos os 6rgaos e entidades municipais.

Art. 33 O custeio do plano de beneficios do RPPS dar-se-a:

| - mediante contribui¢cdes a cargo do Municipio de Curitiba, por meio de sua administracéo direta,
autarquica e fundacional e a Camara Municipal de Curitiba;
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Il - mediante contribuicbes dos servidores ativos, aposentados e pensionistas;

Il - repasses financeiros para cobertura de eventuais insuficiéncias financeiras do RPPS, decorrentes do
pagamento de beneficios previdenciarios;

IV - aportes; e
IV - demais receitas previstas em lei.

Paragrafo Unico. As contribuicBes, na forma de aliquotas ou aportes e repasses financeiros a cargo do
ente federativo municipal, deverdo abranger todos os poderes, érgdos e entidades municipais.

Art. 34. As contribui¢cdes a cargo do Municipio dividem-se em:

| - normais ou ordinarias: destinadas a cobertura do custo normal do plano de beneficios, que
corresponde as necessidades de custeio, atuarialmente calculadas, conforme os regimes financeiros
adotados, referentes a periodos compreendidos entre a data da avaliagdo atuarial e a data de inicio dos
beneficios.

Il - suplementares: destinadas a cobertura do custo suplementar, que corresponde as necessidades de
custeio, atuarialmente calculadas, referentes ao tempo de servigo passado, ao equacionamento de déficit
e outras finalidades para o equilibrio do regime néo incluidas nas contribuicbes ordinarias, sem exclusao
das demais medidas previstas nesta Lei Complementar e na legislacdo federal aplicavel.

§ 1° As contribuicdes suplementares podem ser diferenciadas por massa de segurados e fixadas
anualmente por Ato do Chefe do Poder Executivo, mediante aliquotas ou valores nominais, podendo ter
efeitos retroativos ao inicio do exercicio em que for instituida.

§ 2° Os aportes podem ser fixados anualmente por Ato do Chefe do Poder Executivo, mediante aliquotas
ou valores nominais.

Art. 35. O Municipio de Curitiba, por meio de sua administragdo direta, autarquica e fundacional e a
Camara Municipal de Curitiba contribuirdo para o RPPS, a titulo de contribuicdo ordinaria, com o
percentual de 26% (vinte e seis por cento), para o0 ano de 2021, 27% (vinte e sete por cento) para 0 ano
de 2022 e 28% (vinte e oito por cento) para o0 ano de 2023 em diante.

Paragrafo unico. O percentual indicado no caput deste artigo deve incidir sobre o valor bruto da
remuneracdo e gratificagcdo natalina dos servidores ativos, sobre as quais incidem contribuicéo
previdenciaria.

Art. 36. Os servidores ativos, aposentados e pensionistas contribuem para o RPPS com o percentual de
14% (quatorze por cento), observado o limite maximo estabelecido para os beneficios do RGPS e o
disposto nos 88 14 a 16 do art. 40 da Constituicdo Federal e o contido no art. 37 desta Lei
Complementar.

§ 1° Quando o pagamento mensal do segurado ou aposentado sofrer descontos em razéo de faltas ou
de quaisquer outras ocorréncias, a aliqguota de contribuicdo devera incidir sobre o valor total da
remuneracao de contribuicdo prevista em lei, relativa a remuneracdo mensal do servidor no cargo
efetivo, desconsiderados os descontos.

§ 2° Incidirdo contribuicBes de responsabilidade do servidor, ativo e aposentado, do pensionista e as
referidas no art. 35 sobre as parcelas que componham a base de calculo, pagas retroativamente em
razdo de determinacdo legal, administrativa ou judicial, observando-se:
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| - se for possivel identificar-se as competéncias a que se refere o pagamento, aplicar-se-a a aliquota e o
limite méximo de remuneracédo contributiva vigente em cada competéncia;

Il - em caso de impossibilidade de identificacdo das competéncias a que se refere o pagamento, aplicar-
se-a a aliquota e o limite maximo de remuneracéo contributiva vigente na competéncia em que for
efetuado o pagamento;

Il - em qualgquer caso, as contribuicdes correspondentes deverdo ser repassadas ao IPMC no mesmo
prazo fixado para o repasse das contribuices relativas a competéncia em que se efetivar o pagamento
dos valores retroativos;

IV - se as contribuicdes devidas forem repassadas ap0s o prazo previsto no inciso lll, incidirdo os
mesmos acréscimos legais previstos em lei para as contribuigcfes relativas a competéncia do pagamento.

§ 3° O percentual indicado no caput deste artigo deve incidir sobre o valor bruto da remuneracéo e da
gratificacdo natalina, inclusive durante os afastamentos com remuneracao, excluidas as verbas nao
suscetiveis de incorporacdo aos proventos da aposentadoria.

Art. 37. Enquanto houver déficit atuarial previdenciario no ambito do RPPS conforme descrito no
Relatorio de Avaliagdo Atuarial e no Demonstrativo do Resultado da Avaliagdo Atuarial, a contribuicdo
referida no art. 36 incidira, em conformidade com o art. 149, § 1°-A, da Constituicdo Federal, sobre a
parcela do provento de aposentadoria e penséo por morte que superar o valor de dois salarios-minimos
nacionais.

§ 1° Para fins do disposto no caput ndo sera considerada auséncia de déficit atuarial a implementagéo de
segregacdo da massa de segurados ou a previsao em lei de plano de equacionamento de déficit.

§ 2° Para fins do limite de que trata o caput devera ser considerado o valor da pens&o por morte antes de
sua divisdo em cotas.

Capitulo VIII

DAS AVALIA(;C)ES ATUARIAIS

Art. 38 Deverao ser realizadas avaliagdes atuariais no minimo, anualmente, que estabelegcam os custos e
compromissos com o plano de beneficios do RPPS, cujas obriga¢fes iniciar-se-ao no primeiro dia do
exercicio subsequente.

§ 1° A avaliagéo atuarial devera, no minimo:

| - ser elaborada por atuario habilitado;

Il - ser realizada em consonancia com a Nota Técnica Atuarial do plano de beneficios do RPPS, de forma
a evidenciar sua situacao financeira e atuarial,

Il - atestar a situacdo do RPPS em relacdo ao equilibrio financeiro e atuarial;

IV - demonstrar as projecdes atuariais de que trata a Lei Complementar n° 101, de 04 de maio de 2000;
e

V - demonstrar os montantes das provisdes matematicas previdenciarias a serem registradas conforme
normas de contabilidade apliciveis ao setor publico.
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§ 2° O IPMC podera requisitar avaliacdo atuarial a assessoria externa de profissional das ciéncias
atuariais, sempre que necessario.

Art. 39. Os 6rgaos e entidades municipais deverdo encaminhar a unidade gestora do RPPS as
informacdes dos segurados e beneficiarios do regime para elaboracao da avaliacdo atuarial, ou permitir o
seu acesso por meio de sistemas informatizados, em tempo hébil para sua analise, correcéao,
processamento e apresentacdo dos resultados.

Art. 40. O equilibrio financeiro e atuarial do RPPS devera ser comprovado por meio de garantia de
equivaléncia, a valor presente, entre o fluxo das receitas estimadas e das despesas projetadas, apuradas
atuarialmente, que, juntamente com os bens, direitos e ativos vinculados, comparados as obrigacfes
assumidas, evidenciem a solvéncia e a liquidez do plano de beneficios do RPPS.

Paragrafo unico. Caso seja verificado superdvit atuarial pelo prazo de 03 (trés) anos consecutivos,
havera a revisdo obrigatdria do plano de custeio.

Capitulo IX
DO CUSTEIO DA UNIDADE GESTORA

Art. 41. Fica instituida a Taxa de Administracdo para custeio das despesas correntes e de capital
necessarias a organizacao e ao funcionamento do IPMC, inclusive para conservac¢ao de seu patriménio,
no percentual de 1,0% (um por cento), calculado sobre o valor do somatério da remuneracéo base de
célculo de contribuicdo previdenciaria de todos os servidores ativos vinculados ao RPPS, apurado no
exercicio financeiro anterior.

§ 1° Os recursos estabelecidos no caput deste artigo poderao ser utilizados:

| - para reforma ou melhorias de iméveis destinados a uso préprio do IPMC nas atividades de
administracdo, gerenciamento e operacionalizacdo do RPPS, bem como reforma ou melhorias de bens
vinculados ao RPPS e destinados a investimentos, desde que seja garantido o retorno dos valores
empregados, mediante verificagdo por meio de analise de viabilidade econémico-financeira;

Il - contratacdo de assessorias e/ou consultorias voltadas a melhoria da gestédo, dos processos e dos
controles da unidade gestora.

§ 2° Caso os recursos definidos no caput ndo sejam suficientes para o custeio administrativo do IPMC o
Municipio devera realizar repasses complementares, ndo podendo ultrapassar o limite de 2,4% (dois
virgula quatro por cento).

§ 3° Havendo saldo remanescente dos recursos definidos no caput no final de cada exercicio, esse
podera ser objeto de reversdo para pagamento de beneficios previdenciarios do RPPS, até o limite de
70% (setenta por cento) desse montante excedente, condicionado a apresenta¢do orcamentéria prévia
das necessidades de recursos para o préximo exercicio, com prévia aprovacdo do Conselho de
Administragédo, vedada a devolugdo dos recursos ao ente federativo.

Art. 42. Os recursos previstos no artigo anterior também se destinam as a¢des e projetos que visem a
implementacédo de politicas relacionadas ao regime previdenciario, inclusive de educacao previdenciéria,
e a gestdo de fundos previdenciarios e dos bens, direitos e demais ativos aportados ao RPPS.

Art. 43. A aliquota estabelecida no caput do art. 41 seré considerada no plano de custeio proposto na
avaliacao atuarial anual em adicao a aliquota de cobertura do custo normal.
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Capitulo X

DOS RECURSOS ADMINISTRATIVOS

Art. 44, Os pedidos de revisbes dos proventos de aposentadoria e pensado por morte serdo protocolados
perante o IPMC, que devera observar a legislagdo aplicavel a cada situagcéo, podendo se utilizar de
informacdes de outros 6rgdos ou entes publicos para a decisao de mérito.

Paragrafo Unico. Para efeitos de pagamento dos valores de que trata o caput, fica estabelecida como
data inicial a do protocolo do pedido de revisédo deferido, observado o contido nos arts. 53 e 54 desta lei.

Art. 45. Do indeferimento da concessao de aposentadoria e pensao por morte ou do pedido de reviséo
de beneficios previdenciarios podera ser interposto recurso administrativo a Diretoria Executiva do IPMC,
no prazo de quinze dias Uteis, contados a partir da ciéncia da decisé@o pelo interessado.

§ 1° O IPMC, por intermédio da sua Diretoria de Previdéncia, podera reconhecer expressamente o direito
do interessado e reformar a sua decisdo, enquanto ndo ocorrida a decadéncia e com base em prévia
andlise juridica.

§ 2° Em qualquer fase do processo, desde que antes do julgamento do recurso pela Diretoria Executiva,
podera ocorrer a desisténcia voluntaria do recurso, manifestada de maneira expressa por peticdo ou
termo firmado nos autos do processo, nao inviabilizando o direito do IPMC de rever o ato, cancelar ou
reduzir o beneficio previdenciario.

8 3° N&o ocorrendo a hipdtese prevista no § 1° deste artigo, importardo em perda de objeto do pedido
administrativo as seguintes hipéteses:

| - propositura de acédo judicial que tenha objeto idéntico ao pedido sobre o qual versa o processo
administrativo;

Il - novo requerimento administrativo de concesséo de beneficio, que importe em reandlise do mérito.

Art. 46. Recebido o recurso administrativo, o processo serd encaminhado ao Diretor de Previdéncia, que
tera a responsabilidade de analisar e relatar e, apés manifestacdo e analise juridica, sera julgado pela
Diretoria Executiva, no prazo de até trinta dias.

§ 1° O processo que envolva avaliagdo médica, de saude ocupacional ou biopsicossocial devera ser
remetido para o 6rgdo municipal competente, podendo também ser realizada por terceiros contratados
pelo Municipio, na forma da lei.

8§ 2° Apés o julgamento, o processo sera devolvido a Diretoria de Previdéncia a fim de dar atendimento a
deciséo.

Art. 47. O Diretor de Previdéncia poderd solicitar a complementacao da instrugdo probatéria ou
saneamento de falha processual, conferindo prazo de trinta dias para esta apresentacéo.

Art. 48. O interessado podera juntar novos documentos, atestados, exames complementares, pareceres
médicos, requerer diligéncias, pericias, indicar assistente técnico e aduzir alegacdes referentes & matéria
objeto do processo.

Art. 49. A Diretoria de Previdéncia, por sua Geréncia de Atendimento, deverd, apdés o recebimento do
processo, comunicar a decisdo ao interessado, a qual sera realizada por qualquer meio.
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Paragrafo Unico. A comunicacdo de que trata o caput devera ser certificada nos autos do processo
administrativo.

Art. 50. Cabera recurso administrativo, no prazo de quinze dias Gteis, contados a partir da ciéncia da
decisdo pelo interessado, sobre os demais casos nao previstos nos artigos anteriores, que sera
interposto a Diretoria Executiva do IPMC.

Art. 51. A Diretoria Executiva devera decidir os recursos mencionados neste Capitulo no prazo maximo
de trinta dias prorrogaveis por mais trinta dias, utilizando-se de todos os meios de prova legalmente
admitidos.

Art. 52. Podera ser requisitado ao Servi¢co Social do IPMC estudo social para instru¢éo dos processos de
concessao de beneficios previdenciarios ou dos recursos interpostos, nos casos de:

| - falta de prova documental;

Il - divergéncia quanto a informac¢des e/ou documentos constantes em processo, e

Il - solicitagBes referentes a demandas previdenciarias;

Paragrafo Unico. Para fins do disposto neste artigo a equipe de Assistentes Sociais atuara na
identificacdo do contexto socioecondmico e familiar, que podera se configurar ou ndo como elemento de
prova, a fim de viabilizar e assegurar direitos dos candidatos a beneficios previdenciarios do IPMC.
Capitulo XI

DA PRESCRICAO E DECADENCIA

Art. 53. E de cinco anos o prazo de decadéncia de todo e qualquer direito ou acdo do aposentado e
pensionista para a revisao do ato de concessao de beneficio, a contar do primeiro dia do més seguinte
ao do recebimento da primeira prestagédo ou, quando for o caso, do dia em que tomar conhecimento da
decisédo de indeferimento definitivo no ambito administrativo.

Paragrafo Unico. Prescreve em cinco anos, a contar da data em que deveriam ter sido pagas, toda e
gualquer acéo para haver prestacfes vencidas ou quaisquer restituicbes ou diferencas devidas pelo
RPPS, salvo o direito dos menores e incapazes, na forma da legislagéo civil.

Art. 54. O direito do IPMC de anular os atos administrativos de que decorram efeitos favoraveis para os
seus beneficiarios decai em cinco anos, contados da data em que foram praticados, salvo comprovada

ma-fé do beneficiario.

§ 1° No caso de efeitos patrimoniais continuos, o prazo decadencial contar-se-a da percepg¢édo do
primeiro pagamento.

§ 2° Nao decaira o direito do IPMC, por ocasido do processamento e analise do requerimento de
aposentadoria, valorar e rever, para fins previdenciarios, o tempo de contribuicdo que consta averbado
no historico funcional do servidor.

Capitulo XII

DA ACUMULACAO DE BENEFICIOS PREVIDENCIARIOS
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Art. 55. E vedada a acumulacdo de aposentadorias no RPPS, salvo quando se tratar de proventos
decorrentes de cargos ou fungdes legitimamente acumulaveis.

§ 1° Verificada a inobservancia do disposto neste artigo o servidor aposentado seré notificado, para que
exerca, no prazo de 15 (quinze) dias Gteis, o direito de opcdo por uma das aposentadorias, sob pena de
suspensao do pagamento do beneficio mais recente, ficando sujeito a desconto mensal, a titulo de
devolucdo das importancias indevidamente recebidas.

§ 2° O contido neste artigo aplica-se as pensdes por morte.

Art. 56. Verificada a acumulacdo de beneficios previdenciarios em desacordo com o art. 24 da Emenda
Constitucional n® 103, de 13 de novembro de 2019, o aposentado ou pensionista sera notificado para
gue exerca, no prazo de 15 (quinze) dias Uteis, o direito de opc¢ao pelo beneficio mais vantajoso, ficando
sujeito a desconto mensal, a titulo de devoluc¢édo das importancias indevidamente recebidas, nos valores
e hipéteses previstos na legislacdo municipal.

Paragrafo Unico. O IPMC suspendera o pagamento do beneficio na auséncia de manifestacdo do
beneficiario.

Capitulo XIII
DOS CREDITOS E DEBITOS DO IPMC FRENTE A SEGURADOS E BENEFICIARIOS

Art. 57. Valores residuais de proventos de aposentadoria ou pensdo, devidos até a data do 6bito, serdo
pagos aos pensionistas e sucessores descritos na lei civil, independentemente de inventario, arrolamento
ou alvard judicial para os créditos limitados ao teto de beneficios pagos pelo RGPS.

§ 1° Os valores que superem o teto definido no caput somente serdo pagos mediante apresentacdo de
alvara judicial, ordem judicial ou escritura publica de inventario e partilha.

8 2° Do montante devido serdo descontados os valores recebidos indevidamente.

Art. 58. No caso de 0Obito do aposentado ou servidor em atividade que possua eventuais débitos para
com o IPMC estes serdo transferidos a pensdo por morte paga aos seus beneficiarios, podendo ser
descontadas parcelas mensais que ndo superem 10% (dez por cento) do valor da pensao por morte.

Paragrafo Unico. Nos casos de inexisténcia de beneficiarios da penséo por morte os débitos serdo
cobrados, na forma da lei civil.

Art. 59. Serdo inscritos em divida ativa pela Procuradoria-Geral do Municipio os créditos constituidos
pelo IPMC em decorréncia de beneficio previdenciario ou valores pagos indevidamente ou além do
devido, inclusive na hip6tese de cessacdo do beneficio pela revogacao de decisao judicial.

§ 1° A cobranga judicial, nos termos do disposto na Lei n°® 6.830, de 22 de setembro de 1980, ou outra
gue sucedé-la, é de responsabilidade da Procuradoria-Geral do Municipio.

§ 2° Sera objeto de inscricdo em divida ativa, para os fins do disposto no caput, em conjunto ou
separadamente, o terceiro beneficiado que sabia ou deveria saber da origem do beneficio previdenciario
ou valores pagos indevidamente ou além do devido, em raz&o de fraude, dolo ou coacado, desde que
devidamente identificado em procedimento administrativo de responsabilizacao.

Capitulo XIV
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DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 60. A obrigacdo do IPMC de promover a instru¢do de requerimentos e a comprovacao de requisitos
legais para o reconhecimento de direitos ndo afasta a obrigacdo do segurado, dos beneficiarios ou o seu
representante juntarem ao requerimento toda a documentacao Gtil a comprovacao do direito,
principalmente em relagcéo aos fatos que ndo constem da base de dados municipais e cuja prova lhe seja
atribuida.

§ 1° O IPMC podera utilizar de procedimento de justificacdo administrativa para producao de provas, que
somente produzira efeito quando baseada em inicio de prova material, ndo sendo admitida prova
exclusivamente testemunhal.

§ 2° Nas hipdteses em que os segurados ou beneficiarios ndo puderem expressar sua vontade deverao
ser representados por seu procurador, curador ou representante legal, nos termos da lei.

§ 3° O IPMC podera se utilizar de Relatério Social, elaborado por assistente social, na instru¢cao dos
processos para concessdo de beneficios previdenciarios, que tera eficacia de meio de prova.

Art. 61. O IPMC nao responde, em nenhuma hipotese, pelos débitos contratados pelos beneficiarios.

Art. 62. Os beneficios previdenciarios de que trata esta lei somente serdo pagos mediante depdsito em
conta bancéaria em nome do beneficiario, observadas decisdes judiciais.

Art. 63. Nao incidira contribuicdo para o RPPS sobre as parcelas remuneratérias ndo componentes da
remuneracdo do cargo efetivo ou subsidio no Municipio, quando pagas pelo ente cessionério ou
decorrentes do exercicio de mandato eletivo, quando o servidor estiver em disposi¢céo funcional para
outro ente federativo.

Art. 64. O servidor que for investido de mandato de vereador em outro ente federativo, que exerca,
concomitantemente e com compatibilidade de horarios, o cargo efetivo e 0 mandato, continua inscrito no
IPMC, pelo cargo efetivo, e filia-se ao RGPS, pelo mandato eletivo, sendo devidas as contribuicdes para
o RPPS incidentes sobre a remuneracao do cargo efetivo e para o RGPS sobre o subsidio do cargo
eletivo.

8 1° Quando o servidor for titular de dois cargos efetivos no Municipio e investido de mandato de
vereador no Municipio de Curitiba ou em outro ente federativo, sem compatibilidade de horarios, devera
contribuir para o IPMC sobre as duas remuneracdes, sob pena de ter suspensa sua contagem do tempo
de contribuicédo, tempo de efetivo exercicio no servigo publico, no cargo e na carreira.

§ 2° Havendo saldo remuneratorio pelo pagamento do subsidio devera haver contribuicdo ao IPMC sobre
esse saldo, se o mandato for exercido no Municipio de Curitiba, sob pena de néo ser incorporado no
provento de aposentadoria na forma prevista na legislacdo municipal.

Art. 65. Nos casos em que o servidor for afastado de ambos os cargos acumulados licitamente para
investidura em cargo de provimento em comissao, a contribuicdo previdenciaria devera ser realizada
sobre cada uma das remuneracdes, sob pena de ter suspensa a contagem do tempo de contribuicao,
tempo de efetivo exercicio no servi¢o publico, no cargo e na carreira.

Art. 66. Nos casos previstos nos arts. 11 e 16 da Lei n°® 12.072, de 19 de dezembro de 2006, e nesta Lei
Complementar, os valores serdo corrigidos com base nos indices de correcdo monetaria e taxas de juros
fixados na Politica Anual de Investimentos para a meta atuarial anual do RPPS.
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8 1° Aplica-se o contido neste artigo nos casos de afastamentos previstos nos arts. 183 e 184-A da Lei n°®
1.656, de 21 de agosto de 1958.

§ 2° O periodo de contribuicdo serd computado para a concessao de aposentadoria e pensdo por morte
pelo RPPS e nédo serd considerado para verificacdo do cumprimento dos requisitos de tempo de efetivo
exercicio no servico publico, tempo de exercicio no cargo efetivo e na carreira.

Art. 67. O IPMC nao contar4 como tempo de contribui¢do, durante os afastamentos permitidos pela
legislagdo municipal, o recolhimento de contribui¢cdo previdenciaria para outros regimes previdenciarios.

Art. 68. Os filhos de servidores falecidos, em atividade ou aposentados, entre 11 de janeiro de 2003 e a
data da publicacdo desta Lei Complementar terdo garantido o pagamento da penséo por morte até
completarem 18 (dezoito) anos de idade.

Art. 69. Nos contratos que o IPMC celebrar devera ser estabelecido, para os casos de inadimpléncia,
clausula que determine a inscricdo em divida ativa de eventuais créditos e autorize a cobranca judicial ou
extrajudicialmente.

Art. 70. Fica autorizada a publicacdo de Regulamento, por meio de ato do Chefe do Poder Executivo,
com a finalidade de definir os procedimentos previstos na presente Lei Complementar.

Art. 71. A taxa de administracdo, nos termos fixados nos arts. 41 a 43, entrard em vigor no primeiro dia
do quarto més subsequente a data prevista no caput do art. 73.

Paragrafo Unico. Fica revogado o art. 91-B da Lei n° 9.626, de 8 de julho de 1999, a partir da vigéncia
prevista no caput.

Art. 72. A contribuicdo de que trata o art. 37 desta lei entrara em vigor no primeiro dia do quarto més
subsequente a data prevista no caput do art. 73.

Paragrafo Unico. Ficam revogados os artigos 14-A, 14-B e 27-B da Lei n® 9.626, de 8 de julho de 1999, a
partir da vigéncia prevista no caput.

Art. 73. Esta Lei Complementar entrara em vigor em 1° de janeiro de 2022.

Paragrafo Unico. Nos termos do inciso Il do art. 36 da Emenda Constitucional n°® 103, de 12 de novembro
de 2019, ficam referendadas integralmente:

| - a alteragdo promovida pelo art. 1° da Emenda Constitucional n°® 103, de 2019, no art. 149 da
Constituicdo Federal;

Il - arevogacao do 8§ 21 do art. 40 da Constituicdo Federal, em conformidade com a alinea "a" do inciso |
do art. 35 da Emenda Constitucional n® 103, de 2019;

Il - a revogacgao dos artigos 2°, 6° e 6°-A da Emenda Constitucional n° 41, de 19 de dezembro de 2003,
em conformidade com o inciso lll do art. 35 da Emenda Constitucional n® 103, de 2019; e

IV - a revogacao do art. 3° da Emenda Constitucional n°® 47, de 5 de julho de 2005, em conformidade com
o inciso IV do art. 35 da Emenda Constitucional n® 103, de 2019.

Art. 74. Ficam revogados:
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| -os arts. 110 a 120 e o art. 124 da Lei n® 1.656, de 21 de agosto de 1958;
Il - o art. 14 da Lei n°® 3.963, de 24 de setembro de 1971;

Il - os seguintes dispositivos da Lei n°® 9.626, de 8 de julho de 1999:
a) art. 4%,

b) art. 5%

c) art. 11;

d) inciso Il e § 1° do art. 13;

e)inciso Il e § 2°do art. 14;

f) art. 27;

g) art. 27-A;

h) art. 32;

i) art. 36;

j) art. 37;

k) art. 37-A;

) art. 43.

IV - o0 art. 11 da Lei n°® 10.817, de 28 de outubro de 2003.

PALACIO 29 DE MARCO, 15 de dezembro de 2021.

Rafael Valdomiro Greca de Macedo - Prefeito
Municipal
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